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A. Allgemeines
8§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr
(1) Der Verein tragt den Namen Vielfalt in Sport und Kultur e.V.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Stuttgart und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts
Stuttgart eingetragen.

(3) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

(4) Der Verein ist Mitglied im Wiirttembergischen Landessportbund. Der Verein und seine
Mitglieder erkennen die Satzungsbestimmungen und Ordnungen des Wirttembergi-
schen Landessportbundes und dessen Mitgliedsverbanden, deren Sportarten im Verein
betrieben werden, als fiir sich verbindlich an.

(5) Der Verein, seine Mitglieder und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsatzen eines
umfassenden Kinder- und Jugendschutzes u.a. auf der Grundlage des Bundeskinder-
schutzgesetzes und treten fiir die Integritdt und die korperliche und seelische Unver-
sehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein.

(6) Der Verein kann Mitgliedschaften in sonstigen Organisationen erwerben, sofern diese
einen direkten Bezug zum Vereinsbetrieb besitzen.

(7) Personenbezeichnungen in der vorliegenden Satzung sind geschlechtsneutral zu ver-
stehen.

§ 2 Zweck und Grundsitze des Vereines

(1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Verein ist
selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Vereinszweck ist die Pflege und Forderung des Sports. Dieser Satzungszweck wird ins-
besondere verwirklicht durch die Férderung sportlicher Ubungen und Leistungen. Auch
durch die Forderung der sportlichen, auBersportlichen und offenen Jugendarbeit sowie
der Betreuung von Kindern und Jugendlichen in entsprechenden Einrichtungen wie
Kindertagesstatten, Bildungshdusern und Schulen.

(3) Ein weiterer Satzungszweck ist die Férderung von Kunst und Kultur. Der Satzungs-
zweck wird insbesondere verwirklicht durch Angebote fiir die Vereinsmitglieder aus
den Bereichen der Musik, der darstellenden und bildenden Kunst.

(4) Parteipolitische, konfessionelle und rassistische Zwecke diirfen innerhalb des Vereins
nicht angestrebt werden.

(5) Der Verein ist Freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe

(6) Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Per-
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son durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind; oder durch unverhalt-
nismaBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

(7) Der Verein ist berechtigt, Mittel fiir die Verwirklichung der steuerbegiinstigten Zwecke
einer anderen, ebenfalls steuerbegiinstigten Kérperschaft oder fiir die Verwirklichung
steuerbegiinstigter Zwecke durch eine juristische Person des o6ffentlichen Rechts im
Sinne des § 58 Nr. 1 AO zu beschaffen und entsprechend zu verwenden. Der Verein
kann seinen Zweck auch dadurch erfiillen, dass er seine Mittel teilweise anderen,
ebenfalls steuerbegiinstigten Korperschaften oder juristischen Personen des
offentlichen Rechts zur Verwendung zu steuerbegiinstigten Zwecken zuwendet (§ 58
Nr. 2 AO).

B. Mitgliedschaft
§ 4 Mitgliedschaft
Mitglieder des Vereins sind:

(1) Natirliche Personen, wobei Personen bis zum vollendetem 14. Lebensjahr als Kinder
und avischen vollendetem 14. und 18. Lebensjahr als Jugendliche gelten;

(2) Juristische Personen oder rechtsfahige Personengesellschaften, vertreten jeweils
durch einen organschaftlichen Vertreter.

(3) Fordermitglieder, die nicht aktiv am Vereinsgeschehen teilnehmen.

(4) Die Griindungsmitglieder genieBen gemaB § 35 BGB das Sonderrecht jeweils mit 10
Stimmen in der Mitglieder- und in der Delegiertenversammlung vertreten und stimm-
berechtigt zu sein.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Der Erwerb der Mitgliedschaft setzt einen schriftlichen Aufnahmeantrag auf einem da-
flir vorgesehenen Vordruck voraus, der an den Verein zu richten ist. Der Aufnahmean-
trag Minderjahriger bedarf der Unterschrift beider gesetzlicher Vertreter, die gleichzei-
tig als Zustimmung zur Wahrnehmung von Mitgliederrechten und —pflichten gilt. Die
gesetzlichen Vertreter verpflichten sich damit zur Zahlung der Mitgliedsbeitrage bis
zum Ablauf des Kalenderjahres, in dem der Minderjahrige volljahrig wird. Mit der Un-
terschrift wird die Vereinssatzung anerkannt.

2) Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand nach freiem Ermessen, der diese
Aufgabe auch auf ein einzelnes Vorstandsmitglied oder die Geschaftsstelle delegieren
kann. Wird der Antrag abgelehnt, so ist dies dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen
und mit Griinden zu versehen. Gegen den ablehnenden Bescheid kann der Antragstel-
ler innerhalb eines Monats ab Zugang beim Vorstand schriftlich unter Angabe von
Griinden Beschwerde einlegen. Hilft der Vorstand der Beschwerde nicht ab, so hat er
diese der nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorzulegen.
Die Mitgliederversammlung beschlieBt tiber den Antrag auf Aufnahme mit der Mehr-
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heit der abgegebenen Stimmen.

(3) Die Mitgliedschaft beginnt mit der schriftlichen Bestatigung der Aufnahme durch den

Vorstand oder eines dafiir von dem Vorstand Bevollmachtigten.
§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Mit der Aufnahme in den Verein erkennt das Mitglied die Satzung an. Es verpflichtet
sich die Satzungsregelungen und Ordnungen des Vereins sowie die Beschliisse der
Vereinsorgane zu befolgen. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Vereinsinteressen zu
fordern und alles zu unterlassen, was dem Ansehen und dem Zweck des Vereins ent-
gegensteht.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, an Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen, ggf. die
Einrichtungen und Sportanlagen des Vereins sowie dem Verein anderweitig zur Verfi-
gung stehenden Einrichtungen innerhalb der bestehenden Satzung und Ordnungen
des Vereins zu benutzen.

(3) Mitglieder unter 16 Jahren haben kein Stimm- und Wahlrecht, ausgenommen fiir die

Wahl im Kinderparlament. Férdermitglieder haben kein Stimm- und Wahlrecht. Juristi-
sche Personen haben durch den bevollmachtigten Vertreter Stimm- und Wahlrecht.

(4) Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein laufend tiber Anderungen in ihren persénli-
chen Verhdltnissen schriftlich zu informieren. Dazu gehort insbesondere:

a. die Mitteilung von Anschriftenanderungen;
b. Anderung der Bankverbindung bei der Teilnahme am SEPA Lastschriftverfahren;

c. Mitteilung von personlichen Veranderungen, die fiir das Beitragswesen relevant
sind (z.B. Beendigung der Schulausbildung, etc.).

(5) Nachteile, die dem Mitglied dadurch entstehen, dass es dem Verein die erforderli-
chenAnderungen nach Abs. 4 nicht mitteilt, gehen nicht zu Lasten des Vereins und
kdnnen diesem nicht entgegengehalten werden. Entsteht dem Verein dadurch ein
Schaden, ist das Mitglied zum Ausgleich verpflichtet.

§ 7 Mitgliedsbeitrdage

(1) Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitrédgen verpflichtet. Zu zahlen sind:

a. bei der Aufnahme in den Verein eine Aufnahmegebiihr,
b. ein jahrlicher Mitgliedsbeitrag

c. Beitrédge oder Gebiihren gemaB der Beitragsordnung.

(2) Der Verein ist zur Erhebung einer Umlage berechtigt, sofern dies zur Finanzie-
rung besonderer Vorhaben oder zur Beseitigung finanzieller Schwierigkeiten des Ver-
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eins notwendig ist. Die Hochstgrenze der Umlage entspricht der Hohe eines Jahres-
beitragesund kann nur von der Mitgliederversammlung beschlossen werden, wenn die
Beschlussfassung auf der Tagesordnung angekiindigt war.

(3) Die Hohe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrage und der Aufnahmegebiihr wird von der
Mitgliederversammlung mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen und
in der Beitragsordnung festgelegt. Durch Beschluss der Mitgliederversammlung kann
von der Erhebung einer Aufnahmegebiihr und - im Falle des Vorliegens eines sachli-
chen Grundes — auch von der Erhebung eines Mitgliedsbeitrages abgesehen werden.
Ein sachlicher Grund liegt insbesondere vor bei Minderjdhrigkeit, Vorliegen ei-
nes Hartefalles und bei Ausiibung eines Vereinsamtes.

(4) Die Mitgliederversammlung ist berechtigt, die Mitgliedsbeitrage rickwirkend zum 1.
Januar eines jeden Jahres, in dem der Beschluss gefasst wird, neu festzusetzen.

(5) Der Verein ist berechtigt Bearbeitungs- und Mahngebiihren sowie Verzugskosten
zuverlangen. Eine Bearbeitungsgebiihr entsteht insbesondere bei Nichtteilnahme am
Beitragseinzugsverfahren mittels SEPA Lastschriftmandat. Naheres regelt die Beitrags-
ordnung.

(6) Minderjahrige Vereinsmitglieder werden mit Eintritt der Volljahrigkeit automatisch als
erwachsene Mitglieder im Verein geflihrt und beitragsmaBig veranlagt.

(7) Nach Eintritt der Volljahrigkeit hat das Mitglied das Recht, die Mitgliedschaft unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten schriftlich zu kiindigen. Die Erklarung hat in-
nerhalb von drei Monaten nach Eintritt der Volljahrigkeit zu erfolgen.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, freiwilligen Austritt, Streichung von der Mitglie-
derliste oder durch Ausschluss aus dem Verein. Bei kooperativen Gruppenund ju-
ristischen Personen endet deren Mitgliedschaft auch durch deren Auflésung. Ver-
pflichtungen dem Verein gegentiiber sind bis zum Ablauf des laufenden Geschaftsjah-
res zu erfiillen.

(2) Der freiwillige Austritt kann durch schriftliche Erklarung gegeniiber einem Mitglied
desVorstands erfolgen. Bei Minderjahrigen gilt § 5 Abs. 1 Satz 2 entsprechend. Er ist
zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei
Monaten zulassig. Ein fristloser Austritt aus wichtigem Grund bleibt unberihrt.

(3) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands von der Mitgliederliste gestri-
chenwerden, wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Beitrags im
Riickstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen werden, nachdem seit der Absen-
dung des zweiten Mahnschreibens drei Monate verstrichen und die Beitragsschulden
nicht beglichen sind. Die Streichung ist dem Mitglied mitzuteilen.

(4) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn ein wichtiger
Grund vorliegt. Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes gemaB § 14
Abs. 5, 6 in einer Vorstandssitzung, bei der mindestens 2/3 der Vorstandsmitglie-
der_anwesend sein missen. AusschlieBungsgriinde sind insbesondere

Vielfalt in Sport und Kultur e.V. www.vielfalt-sport-kultur.de Bankverbindung Vorstand

Pfeilstr. 20 70569 Stuttgart info@vielfalt-sport-kultur.de Bank fiir Sozialwirtschaft Clemens Matthias Weegmann
Postanschrift: WankelstrafRe 1 IBAN: DE61601205000008797500 Silke Hachenberg

70563 Stuttgart BIC: BFSWDE33STG Herbert Matysiak

VR: 721954
St.Nr. 99018/60664



VSK

VIELFALT IN SPORT
UND KULTUR E.V.

a. grober oder wiederholter VerstoB des Mitglieds gegen die Satzung, gegen Ord-
nungen oder gegen Beschliisse des Vereins;

b. schwere Schadigung bzw. drohende schwere Schédigung des Ansehens des
Vereins.

(5) Vor der Beschlussfassung iber den Ausschluss ist dem Mitglied unter Setzung einer
angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, sich personlich vor dem Vorstand oder
schriftlich zu rechtfertigen. Die Entscheidung tber den Ausschluss ist schriftlich zu be-
grinden und dem Mitglied bekannt zu machen.

(6) Gegen die Entscheidung des Vorstands gemaB § 14 Abs. 5 kann das Mitglied Be-
schwerde an die Delegiertenversammlung einlegen. Die Beschwerde muss innerhalb
einer Frist von einem Monat ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses beim Vorstand
schriftlich eingelegt werden. Ist die Beschwerde rechtzeitig eingelegt, so hat der Vor-
stand sie innerhalb von zwei Monaten an die Delegierten weiterzuleiten. Bis dahin ruht
die Mitgliedschaft. Macht das Mitglied von dem Recht der Beschwerde gegen den Aus-
schlieBungsbeschluss keinen Gebrauch oder versaumt es die Beschwerdefrist, so un-
terwirft es sich damit dem AusschlieBungsbeschluss mit der Folge, dass die Mitglied-
schaft als beendet gilt.

(7) Die Delegiertenversammlung entscheidet endgliltig lber die Beschwerde des Mit-
glieds, wobei die den Ausschluss beschlieBenden Vorstandsmitglieder nicht stimmbe-
rechtigt sind.

(8) Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentli-
chen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlos-
sen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemdglichkeit gem. Abs. 6 keinen Gebrauch
gemacht hat.

C. Organe des Vereins
§ 9 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

(1) die Mitgliederversammlung,

(2) die Delegiertenversammlung,

(3) der Vorstand,

(4) das Kinderparlament.

§ 10 Haftung der Organmitglieder und Vertreter

Die Haftung der Mitglieder der Organe, der besonderen Vertreter oder der mit der Vertre-
tung beauftragten Vereinsmitglieder wird auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit beschrankt.
Werden diese Personen von Dritten zur Haftung herangezogen, ohne dass Vorsatz oder
grobe Fahrlassigkeit vorliegt, so haben diese gegen den Verein einen Anspruch auf
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Ersatz ihrer Aufwendungen zur Abwehr der Anspriiche sowie auf Freistellung von Ansprii-
chen Dritter.

§ 11 Mitgliederversammiung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ im Verein. Sie kann zu jeder Zeit
durch den Vorstand bei Bedarf einberufen werden. Sie setzt sich aus allen stimmbe-
rechtigten Mitgliedern des Vereins zusammen.

(2) Die Mitgliederversammlung ist vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von ei-
nem stellvertretenden Vorsitzenden, durch Veréffentlichung auf der Internetseite
des \ereins unter Einhaltung einer Frist von mindestens 4 Wochen und unter Be-
zeichnung der Tagesordnung, in der die Gegenstdnde der Beschlussfassung zu be-
zeichnen sind, einzuberufen. Sollte die Internetseite nicht mehr bestehen, ist schrift-
lich zu laden.

(3) Antrdge zur Mitgliederversammlung kdnnen von jedem Mitglied gestellt werden. Sie
miissen spatestens 2 Wochen vor der Versammlung schriftlich bei der Geschaftsstelle
des Vereins oder dem Vorsitzenden eingereicht werden. Spater eingehende Antrage
kénnen nur beraten und beschlossen werden, wenn zwei Drittel der anwesenden,
stimmberechtigten Mitglieder dem zustimmen.

(4) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstandes, bei dessenVer-
hinderung von einem seiner Stellvertreter geleitet. Ist keines der benannten Vor-
standsmitglieder anwesend, so bestimmt die Versammlung den Leiter mit einfacher
Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

(5) Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglie-
der beschlussfahig. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit der
abgegebenen Stimmen. Ungiiltige Stimmen und Stimmenthaltungen werden nicht
mitgezahlt. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

(6) Beschliisse liber Zweckanderungen, Verschmelzungen, Aufspaltungen, Umwandlun-
gen und Auflésung des Vereins erfordern eine Mehrheit von drei Vierteln der anwe-
senden stimmberechtigten Mitglieder.

(7) Das Stimmrecht kann nur persdnlich ausgeiibt werden; eine Ubertragung ist ausge-
schlossen. Bei juristischen Personen hat ein gesetzlicher Vertreter das Stimmrecht.

(8) Die Mitgliederversammlung beschlieBt tiber:

a. Anderungen oder Ergédnzungen des Satzungszwecks;

b. den Jahresmitgliedsbeitrag ;

c. fristgerechte Antrage der Mitglieder oder ggf. bei Dringlichkeitsantragen;

d. die Ernennung von Ehrenmitgliedern;

e. eine Verschmelzung oder Aufspaltung;

f. sonstige Umwandlungen nach dem Umwandlungsgesetz;

g. eine Fusion;

h. die Auflésung des Vereins.
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§ 12 Delegiertenversammlung

(1) Die Delegiertenversammlung muss einmal jahrlich einberufen werden. Sie soll bis spa-
testens 30.06. eines jeden Jahres stattfinden.

(2) Die Delegiertenversammlung setzt sich wie folgt zusammen:

aus dem Vorstand,

den juristischen Personen,

den gewahlten Delegierten der Abteilungen,
den Vertretern des Kinderparlamentes,

den Griindungsmitgliedern.

Pan oo

(3) Eine auBerordentliche Delegiertenversammlung ist einzuberufen, wenn

a. der Vorstand dies fir erforderlich halt oder

b. die Einberufung von 20 % der Mitglieder des Vereins schriftlich unter Angabe der
Griinde beim Vorstand verlangt wird

¢. Im Falle des Widerspruchs gegen den Ausschluss eines Mitglieds

(4) Die Delegiertenversammlung ist vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von ei-
nemstellvertretenden Vorsitzenden, durch Veréffentlichung auf der Internetseite des
Vereins unter Einhaltung einer Frist von mindestens 4 Wochen und unter Bezeich-
nungder Tagesordnung, in der die Gegenstande der Beschlussfassung zu bezeich-
nen sind, einzuberufen. Sollte die Internetseite nicht mehr bestehen, ist schriftlich zu
laden.

(5) Antrdge zur Delegiertenversammlung kénnen von jedem Mitglied gestellt werden.
Sie missen spatestens 2 Wochen vor der Delegiertenversammlung schriftlich bei der
Geschéftsstelle des Vereins oder dem Vorsitzenden eingereicht werden. Spater einge-
hende Antrage kénnen nur beraten und beschlossen werden, wenn zwei Drittel der
anwesenden, stimmberechtigten Delegierten die Dringlichkeit anerkennen.

(6) Die Delegiertenversammlung wird vom Vorsitzenden, bei dessenVerhinderung, von
einem seiner Stellvertreter geleitet. Ist keines der benannten Vorstandsmitglieder
anwesend, so bestimmt die Versammlung den Leiter mit einfacher Mehrheit der an-
wesenden Mitglieder.

(7) Die Delegiertenversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Dele-
gierten beschlussfahig. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit.
Ungiltige Stimmen und Stimmenhaltungen werden nicht mitgezdhlt. Bei Stimmen-
gleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

(8) Das Stimmrecht kann bei Delegierten, nur personlich, bei juristischen Personen nur

durch den gesetzlichen Vertreter ausgeiibt werden, eine Ubertragung ist ausgeschlos-
sen.

(9) Die Beschliisse der Delegiertenversammlung sind vom Protokollfiihrer und vom Ver-
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sammlungsleiter zu unterschreiben.

§ 13 Zustandigkeit der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung hat folgende Aufgaben:

1
2
3
*
©)
(6)
@)

®

(C))

Entgegennahme des Berichts des Rechnungspriifers;
Entgegennahme des Jahresberichts vom Vorstand;
Entlastung des Vorstandes;

Wahl des Vorstandes;

Satzungsanderungen

Beschlussfassung (iber den nachsten Jahreshaushalt;

Beschlussfassung Uber Grundstiicks- oder Rechtsgeschdfte, sowie Kreditgeschafte
jeweils ab einem Wert von 50.000 €;

Kenntnisnahme der Vereinsordnungen;

Beratung und Beschlussfassung (iber vorliegende Antrage;

(10) Wahl der Revisoren

§ 14 Vorstand

1

o))

3

Q)

©)

Der Vorstand des Vereins im Sinne von § 26 BGB besteht aus den folgenden drei
Personen: dem Vorsitzenden und zwei stellvertretenden Vorsitzenden.

Des Weiteren konnen dem erweiterten Vorstand bis zu zwei weitere Vorstandsmit-
glieder angehéren

Die Vorstandspositionen gemaB Absatz 1 miissen besetzt sein.

Die Vorstandsmitglieder gemaB Abs. 1 sind — befreit von den Beschrankungen des §
181 BGB - jeweils einzeln vertretungsberechtigt. Die Vorstandsmitglieder gemaB Abs.
2 haben keine Vertretungsbefugnis.

Der Vorstand erledigt alle laufenden Vereinsangelegenheiten, wobei ihm insbeson-
dere die Verwaltung des Vereinsvermdgens obliegt. Er ist flr alle Aufgaben zustan-
dig, die nicht durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. Er
hat vor allem folgende Aufgaben:

a. Vorbereitung und Einberufung der Delegiertenversammlung sowie Aufstellung der
Tagesordnung;
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b. Ausflihrung der Beschliisse der Delegiertenversammlung;
c. Vorbereitung des Haushaltsplans, Buchfiihrung, Erstellung eines Jahresberichts;
d. Beschlussfassung liber Aufnahme, Streichung und Ausschluss von Mitgliedern;

e. Bestatigung der Abteilungsleiter und der Vertreter des Kinderparlaments;

f. Beschlussfassung uUber Ordnungen, soweit nicht die Mitgliederversammlung hier-
Uber beschlieft

g. Grindung von Abteilungen.

(6) Der Vorstand ist berechtigt, sich zur Ausiibung seiner Tatigkeit hauptamtlicher Krafte
zu bedienen, insbesondere einen Geschaftsfiihrer anzustellen, welcher jedoch nicht
Qgan des Vereins ist.

(7) Der Vorstand wird von den Delegierten fiir die Dauer von vier Jahren gewahlt. Er
bleibt jedoch bis zur giiltigen Wahl eines Nachfolgers im Amt. Bei vorzeitigem Aus-
scheiden eines Vorstandsmitglieds kann der Vorstand bis zur nachsten Delegiertenver-
sammlung ein Ersatzmitglied kommissarisch berufen.

(8) Der Vorstand fasst seine Beschliisse im Allgemeinen in Vorstandssitzungen. Der Vor-
sitzende, bei Verhinderung ein stellvertretender Vorsitzender, 1adt mit angemessener
Frist zu Vorstandssitzungen ein. Die Einladung kann schriftlich oder per E-Mail erfol-
gen. Die Mitteilung einer Tagesordnung ist entbehrlich. Der Vorstand ist beschlussfa-
hig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder, darunter der Vorsitzende oder ein
stellvertretender Vorsitzender, anwesend sind.

(9) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der Stimmen der Anwe-
senden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei dessen
Abwesenheit die Stimme des sitzungsleitenden stellvertretenden Vorsitzenden.

(10) Der Vorstand kann im schriftlichen Verfahren, per E-Mail, SMS oder auch in einer Tele-
fonkonferenz beschlieBen, wenn alle Vorstandsmitglieder diesem Verfahren zustim-
men.

§ 15 Kinderparlament

(1) Das Kinderparlament ist die Jugendvollversammlung und somit die Kinder- und Ju-
gendorganisation des Vereins. IThm gehdren alle Kinder und jugendlichen Mitglieder
des Vereins an.

(2) Die Jugendordnung wird vom Kinderparlament beschlossen. Stimmberechtigt ist, wer
noch nicht das 18. Lebensjahr vollendet hat. Die Jugendordnung bedarf der Be-
schlussfassung durch den Vorstand. Sie tritt erst dann in Kraft.

(3) Das Kinderparlament wahlt mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtig-
ten Mitglieder zwei Vertreter, sowie bei Bedarf jeweils einen Stellvertreter.
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(4) Die Vertreter des Kinderparlaments gehdren der Delegiertenversammlung an. Sie
werden vom Kinderparlament fiir die Dauer von zwei Jahren gewahlt und bedirfen
der Bestatigung durch den Vorstand.

§ 16 Ordnungen

Zur Durchfiihrung dieser Satzung kann sich der Verein eine Geschéftsordnung, eine Fi-

nanzordnung, eine Ehrenordnung, eine Jugendordnung sowie eine Beitragsordnung

geben. Die Ordnungen sind vom Vorstand zu beschlieBen. Weitere Ordnungen kénnen
nach Bedarf erlassen werden.

8§ 17 Ausschiisse
Zur Erfiillung besonderer Aufgaben ist der Vorstand ermachtigt, Ausschiisse zu berufen.
Sie sind nicht beschlieBend, sondern nur beratend tatig.

§ 18 Vorzeitige Amtsbeendigung gewahlter Amtstrager

(1) Jedes Wahlamt endet bei
a. Erklarung des Riicktritts eines Amtstragers gegeniiber dem Vorstand in Schriftform
b. bei Vorstandmitgliedern mit Beendigung der Mitgliedschaft im Verein
c. bei Abteilungsleitern mit Beendigung der Mitgliedschaft in der Abteilung
d. bei Abberufung
e. bei Amtsverlust aufgrund eines Ausschlusses des Vereins gemaB Satzung
f. bei Tod des Amtstragers

(2) Der Riicktritt darf nicht zur Unzeit erklart werden. Im Falle der Ricktrittserklarung
zurUnzeit ist der Verein berechtigt, Schadensersatz vom erklarenden Amtstrager zu
beanspruchen.

(3) Eine Abberufung ist grundsétzlich jederzeit auch ohne wichtigen Grund mdglich. Zu-
standig fiir den Abberufungsbeschluss ist der Vorstand, wobei der betroffene Amts-
trager nicht stimmberechtigt ist.

(4) Gegen die Abberufung kann der Amtstrager Beschwerde an die Delegierten einle-
gen. Die Beschwerde muss innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang des
Abberufungsbeschlusses beim Vorsitzenden oder einem seiner Stellvertreter schrift-
lich eingelegt werden. Ist die Beschwerde rechtzeitig eingelegt, so hat der Vorstand
innerhalb eines Monats mit Terminierungsfrist von einem Monat eine auBerordentli-
che Delegiertenversammlung einzuberufen. Bis dahin ruht die Amtstragerschaft.

Macht der Amtstrager von dem Recht der Beschwerde gegen den Abberufungsbe-
schluss keinenGebrauch oder versaumt es die Beschwerdefrist, so unterwirft es sich
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damit demAbberufungsbeschluss mit der Folge, dass die Amtstragerschaft als beendet
gilt.

(5) Die Delegiertenversammlung entscheidet vereinsintern endgiiltig Uber die Be-
schwerde des Amtstragers.

(6) Es bleibt dem abberufenen Amtstrager unbenommen, gegen die Abberufung den or-
dentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausge-
schlossen, wenn der abberufene Amtstrdger von der Beschwerdemdglichkeit gem.
Abs. 4. keinen Gebrauch gemacht hat.

(7) Endet ein Wahlamt, ohne dass eine Neuwahl stattgefunden hat, kann fiir den ausge-
schiedenen Amtstrager flir den Rest der Wahlperiode kommissarisch einNachfol-
ger bestimmt werden. Zustandig fir die Bestimmung ist das zustdndige Organ bei
entsandten Amtstragern (Vorstandsmitglieder, Abteilungsleiter, Vertreter des Kinder-
parlamentes).

D. Vereinsbetrieb
§ 19 Abteilungen

(1) Fdr den im Verein betriebenen Sport sowie die kulturellen und anderen Angebote be-
stehen Abteilungen oder werden im Bedarfsfalle durch Beschluss des Vorstandes ge-
grindet. Den Abteilungen obliegt die Durchfiihrung der jeweiligen Betriebe, verant-
wortlich ist der Abteilungsleiter. Dieser wird vom Vorstand eingesetzt.

(2) Abteilungen sind unselbsténdige Untergliederungen im Verein. Die Abteilungen bear-
beiten und erledigen die sie betreffenden Vereinsangelegenheiten weitestgehend
selbstandig und eigenverantwortlich unter Beriicksichtigung der Gesamtinteressen
des Vereins. Auf Beschluss des Vorstandes kénnen sie die ihnen durch den Haushalts-
plan des Vereins zugewiesenen Mittel und direkt zuflieBenden Mittel (Spenden) selb-
standig verwenden. Sie dirfen Verbindlichkeiten nur fiir satzungsgemaBe Zwecke im
Rahmen des verabschiedeten Haushaltsplanes in Bezug auf ihre Abteilung eingehen.
Der Vorstand kann den Beschluss zur abteilungseigenen Mittelverwendung jederzeit
ohne Angabe von Griinden wieder riickgdngig machen. Das Vermdgen der Abteilun-
gen ist Eigentum des Vereins. Alle Einnahmen und Ausgaben sind ordnungsgemaR zu
verbuchen.

(3) Jede Abteilung hat fiir das bevorstehende Geschaftsjahr einen Etatplan samt dem
Kassenbericht des vergangenen Geschaftsjahres vorzulegen. Die Kassenfiihrung kann
jederzeit von Mitgliedern des Vorstandes gepriift werden.

(4) Fir die Abteilung kann ein Abteilungsbeitrag erhoben werden. Die Erhebung des Ab-
teilungsbeitrages muss vom Vorstand genehmigt werden.

(5) Jede Abteilung wahlt einen Abteilungsleiter und einen Delegierten jeweils fir die
Dauer von zwei Jahren. Der Delegierte vertritt die Interessen der Abteilung auf der
Delegiertenversammlung. Der Abteilungsleiter ist fur die Flhrung der Abteilung zu-
standig und ruft die Abteilungsversammlung ein. Die Wahl ist schriftlich festzuhalten
und dem Vorstand zuzuleiten.
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(6) Jede Abteilung hat eine Abteilungsversammlung durchzufiihren. Die Beschliisse sind
schriftlich festzuhalten.

E. Sonstige Vorschriften

§ 20 Vergiitung der Vereinstitigkeit

(1) Die Mitglieder und Organe des Vereins sind grundsatzlich ehrenamtlich tatig. Die ihnen
entstehenden Auslagen und Kosten werden ersetzt. Dazu gehdren insbesondere Rei-
sekosten, Porto und Kommunikationskosten.

(2) Der Nachweis erfolgt iber entsprechende Einzelbelege und ist spatestens sechs Wo-
chen nach Ende des jeweiligen Quartals geltend zu machen. Soweit fir den Aufwen-
dungsersatz steuerliche Pauschalen und steuerfreie Hochstgrenzen bestehen, erfolgt
ein Ersatz nur in dieser Hohe.

(3) Die Mitgliederversammlung kann im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdéglichkeiten
fur die Ausiibung von Vereinsamtern eine angemessene Vergltung und/oder eine an-
gemessene Aufwandsentschadigung im Sinne des § 3 Nr. 26 a EStG beschlieBen.

§ 21 Rechnungspriifung

(1) Die Delegiertenversammlung wahlt fiir die Dauer von zwei Jahren zwei Kassenpriifer.
Die Kassenprifer haben das Recht, die Vereinskasse und die Buchflihrung jederzeit zu
priifen, der Vorstand hat Ihnen die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.

(2) Die Revisoren sind zur Neutralitat verpflichtet und diirfen weder Vorstand, noch
denDelegierten des Vereins angehdren.

(3) Bei vorgefundenen Mangeln miissen die Revisoren dem Vorstand unverziiglich berich-
ten. Der Priifungsbericht ist der Delegiertenversammlung offenzulegen.

§ 22 Auflésung

(1) Die Auflésung des Vereines kann nur in einer Delegiertenversammlung beschlossen
werden, bei deren Einberufung die Beschlussfassung (ber die Vereinsauflésung den
Delegierten angekiindigt ist.

(2) Der Beschluss liber die Auflésung des Vereins bedarf der Mehrheit von drei Viertel der
erschienenen Delegierten.

(3) Fiir den Fall der Auflésung bestellt die Delegiertenversammlung zwei Liquidatoren, die
die Geschafte des Vereines abwickeln. Falls die Delegiertenversammlung nichts ande-
res beschlieBt, sind der Vorsitzende und die stellvertretenden Vorsitzenden gemein-
sam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

(4) Bei Auflosung des Vereines oder bei Wedfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Ver-
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mdgen des Vereins an eine juristische Person des o6ffentlichen Rechts oder eine ande-
re steuerbegiinstigte Kérperschaft zwecks Verwendung fiir die Férderung des Sports.

§ 23 Verschmelzung und Aufspaltung

Ein Verschmelzungs-, Aufspaltungsbeschluss, Verschmelzung, Aufspaltung oder andere
Umwandlungsvorgange nach dem Umwandlungsgesetz kann nur in einer Mitgliederver-
sammlung beschlossen werden bei deren Einberufung die Beschlussfassung (ber die Ver-
schmelzung und/oder Aufspaltung den Mitgliedern angekiindigt wurde.

Der Beschluss liber die Verschmelzung und/oder Aufspaltung des Vereins bedarf der
Mehrheit von drei Viertel der erschienen Mitglieder. Die Bestimmungen Uber die Auflésung
des Vereins gemaB § 22 der Satzung finden bei Verschmelzungs- und/oder Aufspaltungs-
beschlissen keine Anwendung.

§ 24 Datenschutz

Der Verein speichert bei Eintritt eines Mitgliedes personenbezogene Daten in vereinseige-
nen Datenverarbeitungsprogrammen. Diese Daten sind insbesondere Adresse, Alter und
Bankverbindung des Mitgliedes. Gleichzeitig wird jedem Vereinsmitglied eine Mitglieds-
nummer zugeordnet. Alle personenbezogenen Daten werden dabei durch geeignete techni-
sche und organisatorische MaBnahmen vor der Kenntnisnahme Dritter geschiitzt.

Als Mitglied im WLSB ist der Verein verpflichtet, seine Mitglieder an den Verband zu mel-
den. Ubermittelt werden dabei Vor- und Nachname, das Geburtsdatum, das Geschlecht,
ausgelibte Sportarten und die Vereinsmitgliedsnummer.

§ 25 Schlussbestimmungen

(1) Erfiullungsort fir alle sich aus der Satzung ergebenden Rechte und Pflichten ist Stutt-
gart.

(2) Der Verein hat seinen Gerichtsstand in Stuttgart.

(3) Der Vorstand ist berechtigt, Satzungsanderungen, die durch das Registergericht im
Zuge des Eintragungsverfahrens oder durch die Finanzbehorde zur Beibehaltung der
Gemeinniitzigkeit verlangt werden, selbstandig vorzunehmen. Er hat hierliber der
kommenden Mitgliederversammlung zu berichten. Diese Vollmacht erlischt mit der
Eintragung in das Vereinsregister und der Anerkennung als gemeinniitziger Verein.
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